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Være medlemmenes kontakt og pådriver mot sentrale politiske miljø og offentlige
myndigheter, samt andre organisasjoner som har ansvar for utdanning, forskning,
næringsliv, kultur, miljø etc.

Vitensenterforeningens formålsparagraf

VITENSENTRENE SKAPER REALFAGSGLEDE

§ 1 | 

 § 2 | 

Arbeide for at vitensentrene utvikler seg og står for høy kvalitet både i sine utstillinger og
i sitt øvrige pedagogiske arbeid. 

§ 3 | 

Formidle, og ved behov, initiere og administrere konkrete samarbeidsprosjekter mellom
medlemmene.



VITENSENTRENE SKAPER REALFAGSGLEDE

Vitensentrenes fundament

1

Praktisk og variert læring av
naturvitenskap, teknologi og matematikk
gjør Norge bedre rustet for fremtiden. 

Vitensentrene hever

kompetansen nasjonalt

2

Alle, uavhengig av bakgrunn og bosted,
gis bedre forutsetninger for å delta i
samfunnsdebatter og fremtidens
arbeidsliv. 

Vitensentrene utjevner

forskjeller

3

Utforskende, dynamisk og inkluderende
formidling av realfag og teknologi som
grunnlag for livslang læring.

Vitensentrene er regionale

inspirasjonskilder

4

Vitensenterforeningen sikrer nasjonal
samhandling og kontinuerlig utvikling hos
de regionale vitensentrene.

Nasjonal samhandling



Vitensentrene styrker samfunnet gjennom økt
interesse og kompetanse innen realfag og
teknologi.
Vitensenterforeningen sikrer samhandling og
utvikling hos de regionale vitensentrene i
samarbeid med utdanningssektoren, regjering
og næringslivet. 

Vitensenterforeningens visjon

VITENSENTRENE SKAPER REALFAGSGLEDE

Vitensenterforeningens visjon

Vitensenterforeningen styrker
samarbeidet mellom

vitensentrene, offentlig sektor
og næringsliv for å fremme
innovasjon og bærekraftig

utvikling i samfunnet.

Vitensenterforeningens
fokusområder
1. Kontinuerlig utvikling og høy kvalitet
2. Samfunnsrelevans
3. Tydelig i samfunnsrollen
4. God eksternkommunikasjon og politisk synlighet 
5. Effektiv internkommunikasjon
6. Forutsigbar finansiering

VITENSENTRENE SKAPER REALFAGSGLEDE



Være aktuell, kompetent og utforskende 

Bidra til relevante og aktive nasjonale
nettverk som sikrer kvalitet i
leveransene

Bidra til å utvikle systematisk måling av
kvalitet og effekt som definert i
handlingsplanen

1. Kontinuerlig utvikling og høy kvalitet

VITENSENTRENE SKAPER REALFAGSGLEDE

Vitensenterforeningens fokusområder

Fange opp samfunnstrender, muligheter
og utfordringer og bruke foreningens
nettverk til å utvikle ny formidling

Tilrettelegge for intern deling av aktuell,
ny forskning

Være en stemme og aktør i det offentlige
rom rundt samfunnets behov og neste
generasjons interesse for
naturvitenskap, teknologi og matematikk 

2. Samfunnsrelevans

Være representert og/eller bidragsyter
på toneangivende, nasjonale arenaer

Fremme vitensentrenes nasjonale
ekspertrolle for aktivitetsbasert
formidling mellom forskning og samfunn

Legge til rette for synlighet og delta i
samfunnsdebatten

3. Tydelig i samfunnsrollen

Politisk forankring av de regionale
vitensentrene som et nasjonalt
virkemiddel

Dokumentere måloppnåelse og formidle
effekten av de regionale vitensentrene

Synliggjøre organisasjonen som en
fremoverlent og dynamisk,
landsdekkende samfunnsaktør med stor
gjennomføringsevne 

4. God eksternkommunikasjon og
politisk synlighet

God internkommunikasjon skal utløse
synergier i samhandling og faglig
utvikling.

Internkommunikasjonen skal forene
organisasjonen

5. Effektiv internkommunikasjon

Jobbe aktivt for økt grunnfinansiering i
tråd med foreningens målsettinger

Jobbe aktivt for finansiering til nasjonale
prosjekter

Bidra til å øke vitensentrenes attraktivitet
som samarbeidspartnere for næringslivet
og regional offentlig sektor

6. Forutsigbar finansiering


